
Kritériá výberu na mobilitu – zamestnanci SvF TUKE 

 
 

Kritérium Body Indikátor 

Doterajšia účasť na zamestnaneckej 
mobilite 

 0: 20 b 
 1-2: 15 b 
 3-4: 10 b 
 5 a viac: 5 b 

 
Počet účasơ 

Zrušená / nerealizovaná mobilita 
žiadateľom v minulosƟ  

- 5 b. áno / nie 

Počet podaných zahraničných projektov (aj 
ako partner) za posledných 5 rokov 

max. 15 b. * 
 

počet projektov 

Výučba prichádzajúcich študentov v AJ za 
posledných 5 rokov 

max. 15 b. * počet predmetov 

Pozícia partnerskej univerzity v 
medzinárodnom rankingu univerzít 
Webometrics 

max. 5 b. * pozícia 

Potenciálny prínos mobility pre rozvoj 
spolupráce v oblasƟ výskumu a vzdelávania 

max. 15 b. - program mobility v prihláške / 
mobility agreement 

- pri opakovanej mobilite prínos z 
predchádzajúcej 

Zapojenie do akƟvít programu 
Internacionalizácie TUKE / SvF 

max. 10 b. * Zoznam / počet akƟvít 

Mobilita u nového partnera (1. návšteva na 
zvolenom pracovisku, nový partner …) 

+ 5 b. áno / nie 

Administraơvny pracovník + 5 b. áno / nie 

Potreba mobility v rámci kritérií pre 
kariérny rast pracovníka 

+ 5b. áno / nie 

Mobilita typu „Teaching“ + 5b. áno / nie 

 100 b.  

* body sa udelia pomerovo pre skupinu uchádzačov v danej výzve 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


